
 

 

 

 

 

Projektingenieur oder -techniker (m/w)  
für Energiemanagement-Projekte  
 
Für die emation GmbH in Deutschland suchen wir für unseren Standort Merenberg einen 

Mitarbeiter/in zur Betreuung unseres Energiemanagementsystems e3m bei der Durchführung von 

Projekten unter eigener Regie oder zur Unterstützung unserer Partner. Dabei begleitet der 

Projektingenieur/in bzw. –techniker/in unser Produkt e3m entlang des gesamten 

Geschäftsprozesses. Mit guten Kenntnissen aus der Automatisierungstechnik und/oder der 

Gebäudeautomation sowie sehr guten IT-Kenntnissen berät er/sie Partner in Vertrieb und 

Ausführung insbesondere im Hinblick auf die Energieeffizienzsteigerung der Gebäude bzw. 

Fertigungsanlagen und wirkt aktiv an der Umsetzung operativer Projekte mit.  

 

 

Dies sind Ihre Aufgaben: 

 

• Zentraler Ansprechpartner für technischen e3m Support für 

 e3m Partner (extern) und Systemtechniker (intern)  

• Gesamte technische Betreuung des e3m Energiemanagementsystems  

• Vorbereitung und Durchführung technischer Produktschulungen  

• Begleitung von Test- und Erstprojekten bei e3m Partnern  

• Dazu wichtige Prozessschritte sind:  

• Telefonsupport  

• Qualifizierung der Problemstellung  

• Problemlösung und gegebenenfalls Weiterleitung  

der Anfragen an nachgelagerte Supportorganisationen  

• Kontrolle der zeitlichen Bearbeitungsschritte  

• Einpflegen von Lösungen in die Wissensdatenbank  

• Problemlösungen kundenspezifischer Probleme  

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

Das sollten Sie mitbringen: 

 

• Erfolgreich abgeschlossenes Hoch- oder Fachhochschulstudium 

 oder Technikerausbildung in einer der nachstehenden Fachrichtungen:  

•  Elektrotechnik,  

•  Automatisierungstechnik,  

• Gebäudeautomation,  

• Meß-, Steuer- und Regelungstechnik  

• Informationstechnik  

• Energietechnik 

• Versorgungstechnik 

• Know How im Bereich von Energieeffizienz und Energiemanagement 

 in Gebäuden wäre von Vorteil  

• Erfahrungen im Bereich Support  und Projektmanagement sind von Vorteil  

• Lernfähigkeit, Analysefähigkeit, Kommunikationsfähigkeit,  

Networking Skills, Kundenorientierung, Team Skills  

 

 

Das bieten wir Ihnen: 

 

• Arbeit in einem dynamischen Team 

• einen abwechslungsreichen und modernen Arbeitsplatz 

• Attraktives Vergütungspaket 

 

 

Und so bewerben Sie sich: 

 

Wir freuen uns auf Ihre Online-Bewerbung. Bitte beachten Sie dabei, dass nur vollständige 

Bewerbungsunterlagen inkl. Anschreiben, Lebenslauf und Zeugnisse im weiteren Auswahlprozess 

berücksichtigt werden können. Ihre Bewerbung bitte an: dieter.munsch@emation.de  

Weitere Informationen zu unserem Unternehmen finden Sie unter www.emation.de oder zu 

unserem Produkt, welches Sie betreuen sollen unter www.e3m.de.  

 

Falls Sie Fragen zu diesem Stellenangebot haben, wenden Sie sich bitte an Herrn Munsch unter der 

Telefonnummer:  +49 (6471) 9535-0  
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